
令和４年度 第４回
筑波大学ダイバーシティ・アクセシビリティ・キャリアセンター
教育関係共同利用拠点FD/SD研修会

仮想事例動画による事例検討会
（キャリア支援）

発達障害や精神障害のある学生のキャリア支援では、個別性の高い学生への対応が求められます。

本研修会では、複数の事例を組み合わせて匿名化された仮想事例動画を用い、高等教育機関における

発達障害や精神障害の特性のある学生に対するキャリア支援の在り方や、対応ノウハウについて参加者

同士で学びあい、考えます。

お申し込み方法

令和4年10月13日（木）までに、下記フォーム、または右下のQRコードよりお申し込みください。

※情報保障等が必要な方は、10月2日（日）までにお申し出ください。

URL https://jp.surveymonkey.com/r/7V8MB8B

参加対象・定員

【参加対象】高等教育機関で発達障害学生や精神障害学生のキャリア支援に日常的に携わる方

（障害学生支援室やキャリアセンターに所属する教職員等）

【定員】30名

10月20日
14時15分～
zoom開催！

10月20日のスケジュール(zoom開催)

14時15分～14時20分 開会挨拶

14時20分～15時 講師講演「精神・発達障害の特性のある学生に対するキャリア支援」

15時～15時10分 仮想事例動画視聴

15時10分～15時20分 休憩

15時20分～16時10分 仮想事例をもとにした検討会を少人数のグループで実施

16時10分～16時30分 質疑応答・まとめ

お問い合わせ

筑波大学ダイバーシティ・アクセシビリティ・キャリア（DAC）センター

TEL：029-853-3888/3889 Email：radd-info@un.tsukuba.ac.jp

臨床心理士／公認心理師／訪問型職場適応援助者／認知行動療法師／認知行動療法スーパーバイ

ザー認知行動療法を通じて、就労支援のプログラム開発、他の就労支援機関のコンサルテーション

や、精神障害・発達障害のある方への職場定着のためのWebツールを用いた支援技法の普及促進を行

う。近年では企業環境の調査研究や発達障害的特性の高い学生への就労支援にも携わる。

講師 池田 浩之先生 兵庫教育大学大学院学校教育研究科 助教
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