
ITエンジニア・ITコンサルタント
2年間の研修で専門性を身に着ける

オンライン採用説明会＆
オープンカンパニー

■採用説明会

2025年7月31日（木）14:00～15:00　　場所：オンライン開催

■オープンカンパニー（体験実習）

2025年9月9日（火）10:00～17:00　



場所：六本木ヒルズ森タワー　43階

申込み･詳細：https://www.kaien-lab.com/job/job-interview/#kyndryl

お問い合わせ：mlg+Kyndryl@kaien-lab.com


































050-2018-1066（マイナーリーグ事務局）

2026年4月入社　求人

Kaienは、発達障害の方が強み・特性を活かした仕事に就き、
活躍する事を応援するプロフェッショナルファームです説明会主催：

申込・詳細はQRコードから

ITインフラサービスを手掛けるキンドリルでは、ひとりひとりが自分らしく働くことができ
る文化を築いています。
今回は2026年4月入社の新卒・第二新卒の募集です。
障害の有無にかかわらずご活躍いただきたいという思いから、ITエンジニア・ITコンサルタ
ントを障害者雇用に広げて募集しています。

開催概要



最新テクノロジーを活用し、お客様のITインフラの設計、構築、保守・運用までを実施します。

高度な技術や最新のIT知識をもつITプロフェッショナルとして、お客様ビジネスに貢献します。

将来的には技術分野のスペシャリストをはじめ、大小さまざまな規模のプロジェクトを管理するプロジェクト・マネ

ージャーや、お客様の課題を解決するシステムの全体設計を担うアーキテクトなど、幅広い分野で活躍しています。

※入社後2年間は
Kyndryl
Consult
School
で「ITコンサルタント」または「ITエンジニア」としての共通研修を受け、

その後「コンサルタント」、「エンジニア」、「アーキテクト」、「プロジェクトマネージャー」を目指していただきま

す。Kyndryl
Consult
Schoolは、エンジニアやコンサルタントの中核となるスキルと役割の専門スキルを構築するため

に体系化されたプログラムです。

About

キンドリルグループ

キンドリルは世界中の企業・政府・公共団体の複雑か

つミッションクリティカルな情報システムのインフラ

ストラクチャーを支える企業です。社会基盤としての

情報システム・インフラストラクチャーの設計・構

築・運用管理・モダナイゼーションを実施し、効率的

で、信頼性の高いインフラストラクチャー・サービス

を提供します。

募集職種

応募資格

就業条件

・2026年4月から日本国内でフルタイムで
　就労可能であること
・日本語での就労可能な言語能力を持っていること
・英語で就労可能な言語能力を持っているか、
　習得する意思があること
・文理不問

・給与：
268,000円～286,000円

　　　　※2024年4月実績

・勤務時間：9:00～17:36

・休日：土日祝

・就業形態：正社員・障害者雇用

ITエンジニア

ITコンサルタント
最新テクノロジーを活用し、お客様のITインフラ領域を中心としたビジョンやゴール、達成までの具体的なロードマ

ップを描き、お客様の業務変革、課題解決、ビジネスの競争力の強化に貢献します。

入社後は、コンサルティング手法やテクニックを身につけるとともに、さまざまなプロジェクトに技術メンバーとし

て参画し業務経験を積むことで、コンサルタントとしての自立を目指します。

求人概要

配属先・勤務地
・キンドリルジャパン株式会社

　東京・大阪・愛知

・キンドリルジャパン・テクノロジーサービス株式会社

　北海道・宮城・千葉・東京・神奈川・愛知・大阪

　広島・福岡・沖縄

求人要項は

QRコードからアクセスください


